Zeiterfassung
Time 3010



Zeit nutzen - Transparenz schaffen

Heute entscheiden Effizienz, Wirt-
schaftlichkeit, Variabilitat und
Transparenz mehr denn je tber Erfolg
und Zukunft eines Unternehmens.
Eine der groRten Herausforderungen
ist die Aufgabe die kostbare Ressource
Zeit zu ordnen, zu erfassen und
gleichzeitig nach den Bedirfnissen
des Unternehmens und der Mitar-
beiter lebenswert und effizient zu
strukturieren.

Moderne Zeiterfassungslosungen
Die Mitarbeiter buchen ihre Zeiten,
an jedem Ort und zu jedem Zeit-
punkt per Zeiterfassungsterminal,
WebTerminal, App oder Telefon.

Die Zeiterfassungssoftware, das
Kernstlick der Losung, biindelt alle
Informationen und gibt dem Sach-
bearbeiter die Méglichkeit die Daten
nach den individuellen Gegebenhei-
ten im Unternehmen zu bearbeiten,
weiterzuleiten oder auszuwerten.
Time 3010 ist eine Zeiterfassungs-
softwareldsung, die auf den aktuellen
und zuklnftigen Bedarf lhres Perso-

nalmanagements perfekt abgestimmt
werden kann. Das modulare, bran-
chenunabhéangig einsetzbare System
lasst sich zu Ihrer mal3geschneider-
ten Loésung ausbauen und unterstitzt
Sie mit integrierten Ubergabeschnitt-
stellen zu allen gangigen Lohn- und
Gehaltsprogrammen. Time 3010 stellt
sich auf Ihre individuellen Anforde-
rungen ein, ob fur kleine oder mittlere
Betriebe bis zu Unternehmen mit
Konzernstrukturen.

AZS System AG

Seit 1989 entwickeln und imple-
mentieren wir als inhabergefiihrtes
Familienunternehmen zukunftsori-
entierte und wirtschaftliche Kom-
plettlésungen fir das Personal- und
Sicherheitsmanagement in Unter-
nehmen. Mit Erfahrung, Kompetenz
und Weitsicht begleiten wir unsere
Kunden bei der Beratung, Einflihrung
und Betreuung lhrer Projekte. Ob Sie
eine Gesamtlésung oder einen stu-
fenweisen Ausbau bevorzugen: Wir
fuhren Sie sicher an lhr Ziel.



Grundmaske
Anwesenheitstableau

Software Time 3010

Mit flexibel organisierten Arbeitszei-

ten erreichen Sie ein Hochstmaf? an
Produktivitat. Time 3010 ist die an-
passungsfahige, gleichzeitig komfor-
tabel zu bedienende Software fir die
Personalzeiterfassung. Mit Time 3010
erhalten Sie eine moderne, leistungs-
fahige Software, die dem aktuellen
technischen Stand einer Client—Server
Applikation entspricht.

Das auf dem Betriebssystem Windows
basierende Online-System garantiert
die Offenheit fir zukiinftige Entwicklun-
gen und sichert durch den modularen
Aufbau und die komplette Skalierbar-
keit Ihre Investition.

Die Erfassungsterminals kommuni-
zieren in Echtzeit mit der Software,
sodass Buchungen sofort verfligbar
sind und weiterverarbeitet werden
kénnen. In der Lésung wird im Stan-
dard eine MS SQL-Datenbank genutzt
und macht die Integration in lhre
vorhandene Software-Landschaft
einfach (ORACLE, optional). Die Be-
dienoberflache orientiert sich an den
Windows-Standards und garantiert
damit eine hohe Akzeptanz bei lhren
Mitarbeitern und den raschen Einstieg
in die Bedienung. Uber Icons bzw.
drop-down-Menis werden die ge-
suchten Funktionen schnell gefunden,
sowohl mit der Maus wie auch tber
die Tastatur (,short cuts").

Leistungsmerkmale

- Modularer Aufbau

- von 1 bis 100.000 Personen

- beliebig viele Arbeitszeitmodelle

- beliebig viele Zeitkonten

- Buchungen in Echtzeit

- Mandantenfahigkeit

- per App, WebTerminal und Zeiter-
fassungsterminal (siehe Seite 12
und 13)

- Anwesenheitstableau

- WebService (ESS) und Workflow
(siehe Seite 6 und 7)

- Kostenstellenerfassung (siehe
Seite 10)

- Projektzeiterfassung (siehe Seite 10)

- Betriebsdatenerfassung

- Mehrsprachigkeit

- Fehlzeitenkalender

- Listen- und Auswertungsgenerator
(siehe Seite 8)

- Unterteilung nach Gruppen, Kosten-
stellen, Abteilungen, Werken und
Mandanten

- Personaleinsatzplanung (siehe
Seite 11)

- digitale Personalakte

- Schnittstellen (siehe Seite 9)



Tagesplan

Personalstamm und
Arbeitszeitmodelle

Die Individualisierung der Arbeits-
zeiten erfordert eine Software, die
in der Lage ist sich flexibel an den
neuen Belangen der Arbeitswelt zu
orientieren.

Unsere Software hilft Ihnen in vielen
Bereichen, Verwaltungskosten zu
senken, so dass Sie die frei werden-
den Ressourcen produktiver einset-
zen kénnen.

Arbeitszeitmodelle

Time 3010 senkt den Aufwand, der
durch immer flexiblere Arbeitszeit-
modelle entsteht und unterstiitzt Sie
und lhre Mitarbeiter, dass Arbeits-
zeitmodell fir Ihr Unternehmen
umzusetzen. Wie z. B.:

- Kernzeiten

- Gleitzeiten

- Teilzeitmodelle

- Ein- & Mehrschicht-Modelle

- Tarifvertrage

- Pauschalarbeitszeiten

- MiLoG

- HomeOffice

Time 3010 steht fur einfache Be-
dienung. Durch die Visualisierung
von Tagesplanen erhalt der Nut-
zer schnell einen guten Uberblick.
Kernzeiten, Gleitfenster, Vor- &
Nachlaufzeiten sowie Pausen sind
optisch sofort zu differenzieren.

Personalstamm

Time 3010 ist konsequent kundeno-
rientiert entwickelt. Benutzerfreund-
lich, zweckmé&fig und Ubersichtlich
werden im Men(l Personalstamm die
personlichen Daten der Mitarbeiter
im Personalstamm dargestellt:

- Mitarbeiterdaten mit Passbild

- Jahreskalender des Mitarbeiters

- Zeit- und Urlaubskonten

- Buchungsdaten

- systemrelevante Steuerdaten

Zudem kodnnen nachtragliche Bearbei-

tungen und rickwirkende Korrekturen

problemlos durchgefuhrt werden:

- manuelle Korrekturen von Buchungen

- Fehlzeiten in Vergangenheit und
Zukunft

- Urlaube, Krankheit, Ausgleichstage,
uvm.

Stammdaten Jahreskalender



App

Durch die App bietet sich die Még-
lichkeit einer einfachen und zuver-
lassigen mobilen Zeiterfassung.

Die Buchungsdaten werden direkt
Ubermittelt und im Offline-Fall im
Buchungsstapel zwischengespei-
chert. Zudem bietet die App die
Mdglichkeit mehrere Personen
einzubuchen, somit wird das Smart-
phone zum mobilen Terminal.

App Startbildschirm

Neben der standardisierten Kommen-
und Gehen-Buchung kénnen folgen-
de Buchungen getatigt werden:

- Dienstgange

- Kostenstellen

- Sachkonten

- Projekte

Die App ist fir die Betriebssysteme
Android und iOS in der jeweils aktu-
ellen Version verfligbar.

App Infotaste



WebTerminal

WebService (ESS)
und WebTerminal

WebService

Mit dem WebService unterstitzen
wir lhren Weg zu einer schlanken,
digitalen und tbersichtlichen Orga-
nisation. Den Mitarbeitern wird die
Mdglichkeit gegeben sich selbst
ihre personenbezogenen Daten
Uber den WebService anzugucken
(Employee Self Service). Routi-
neaufgaben von Vorgesetzten und
der Personalabteilung werden in
die Hande der einzelnen Mitarbeiter
gelegt und diese kénnen bestimmen
wann sie ihre Informationen einse-
hen mdéchten. Dies spart Aufwand
und schafft durch die Transparenz
Vertrauen bei Mitarbeitern.

Der Umfang der selbststandig

abrufbaren Informationen kann z.B.

folgenden Umfang haben:

- Jahreskalender

- Monatsjournal

- Urlaub

- Salden der Zeitkonten

- Anwesenheitstableau der Abteilung/
Gruppe

Die Nutzung erfolgt ber die gan-
gigen Browser und kann mit einer
Single-Sign-On-Schnittstelle ver-
bunden werden, sodass die wieder-
holte Passworteingabe entfallt.

WebTerminal

Neben dem Abrufen von Informatio-
nen kénnen tUber das WebTerminal
zudem auch Buchungen und Infor-
mationen in das System eingegeben
werden. So beinhaltet das WebTer-
minal den vollen Funktionsumfang
eines normalen Zeiterfassungster-
minals. Sie kédnnen somit komplett
auf Hardware verzichten.

Web-Monatsjournal

Web-Jahreskalender




Workflow

Die Einsatzmdglichkeiten des Web-
Service Workflows umfassen das
gesamte Antragswesen und alle
anfallenden Routinevorgange. Sie
kénnen samtliche Workflows exakt so
abbilden, wie diese in Ihrem Unter-
nehmen festgelegt sind: das Andern
von Stammdaten, das Nachtragen
von vergessenen Zeitbuchungen,
das Einsehen von Auswertungen, wie
z.B. Uberstundensalden, Fehlzeiten-
kalender, oder Monatsberichte. Die
Benachrichtigung einer Veranderung
an den Sachbearbeiter oder Vorge-
setzten kann Uber ihr E-Mail-System
erfolgen.

Uber ein freidefinierbares, mehr-
stufiges Genehmigungsverfahren
kénnen Antrage direkt oder diverse
Hierarchieebenen hinweg freige-
geben werden. Zudem kénnen
Vertreterregelungen eingebunden
werden, sodass Freigaben erst nach

Web-Workflow

Zustimmung eines Vertreters er-

folgen kénnen. Unterdeckungen in

der Personaldecke kénnen dadurch

vermieden werden.

Mdogliche Antrage kdnnen sein:

- Fehlzeiten (Urlaub, Krankheit,
Freizeitausgleich, etc.)

- Zeitbuchungen (vergessene Kommen-
& Gehen-Buchungen, etc.)

- Dienstreisen

- uvm.

Antragsteller und Vorgesetzte kén-
nen bei jedem Antrag den aktuellen
Stand der Bearbeitung einsehen und
bei Entscheidungen Kommentare
zur Erklarung einfugen.

Anderungen, Eintragungen und
Aktualisierungen werden direkt in
der Time 3010 hinterlegt und kén-
nen automatisch per Schnittstelle
in die Outlook-Kalender und das
Lohn&Gehaltsprogramm Ubertragen
werden.

Das Ergebnis Uberzeugt: Routi-
neaufgaben werden optimiert, die
Datenaktualitat fur Mitarbeiter und
das gesamte Unternehmen erhoht.
Und — Personalkapazitaten werden
fur andere Aufgaben frei.



Auswertungen und Listen

Fehlzeitentibersicht

Das Sammeln von Daten ist nur dann
sinnvoll, wenn diese auch nutzbar
aufbereitet werden. Auswertungen,
Berichte und Listen sind somit immer
wichtige Zusammenfassungen an-
hand derer Orientierung maoglich ist.
Die Time 3010 gibt Ihnen viele Még-
lichkeiten umfassende und aktuelle
Auswertungen durchzufiihren. Die
genutzte SQL-Datenbank gibt Ihnen
die Freiheit Uber den Listengenerator
individuelle Listen aus allen Feldern
der Datenbank zusammenzustellen.
Neben der Méglichkeit individuelle
Auswertungen zu erzeugen, werden
im Standard bereits diverse Auswer-
tungen mitgeliefert.

Auszug der Standardauswertungen:
- Monatsjournal

- Personalliste

- Fehlzeitentbersicht

- Fehlzeitenstatistik

- Anwesenheitsliste

- Benutzerliste

- Kostenstellenauswertung
- Statistik

- Projektjournale

- Projektstatistik

- Fehlerprotokoll

- Geburtstagsliste

- uvm.

Alle Auswertungen und Listen sind
als E-Mail im html-Format versend-
bar, im ASCII-Format zwischen-
speicherbar, kdnnen an Excel
Ubergeben und wie in der Ansicht
gedruckt werden.

Auswertungen und Listen kdnnen
immer persoénlich, gruppenbezo-
gen und allgemein abgespeichert
werden, sodass der Zugriff darauf
entsprechend reglementiert werden
kann.

Eine weitere Moglichkeit ist die
Generierung und automatische
Versand von bestimmten Auswer-
tungen. Diese werden zu einem
definierten Zeitpunkt per E-Mail an
die betreffenden Personen versen-
det, sodass keine separate Anmel-
dung zum handischen Generieren
notwendig ist.



Schnittstellen

In einer digitalisierten Wirtschaft ist
die Zeit der Insellésungen abgelau-
fen, denn Informationen missen
frei zwischen Anwendungen ausge-
tauscht bzw. erganzt werden kén-
nen. In der Zeiterfassung handelt
es sich regelméaflig um Schnittstel-
len zu Lohn&Gehaltsprogrammen
die umgesetzt werden muissen.
Daneben wird es immer wichtiger,
vorhandene Informationen aus
ERP-Systemen zu transferieren und
einzubinden.

Durch Schnittstellen missen die
Stammdaten der Mitarbeiter nur
noch in einem fihrenden Programm
gepflegt werden. Von dort werden
Sie per Schnittstelle an die ande-
ren Programme ubertragen. Die
Doppelerfassung entféallt und somit
Zeit gespart. Time 3010 kann dabei
das fuhrende oder untergeordnete
Programm sein.

Neben Lohn & Gehaltsprogrammen
und ERP-Systemen stehen zu-

dem Telefonanlagen im Fokus der
Schnittstellen. So kann das Telefon
zum Zeiterfassungsterminal werden.
Time 3010 setzt auf einer offenen
Schnittstelle auf, sodass der Aus-
tausch von Daten mit jeglicher an-
deren Datenbanksoftware méglich
ware. Der Vernetzung von Losungen
und dem Austausch von Daten sind
somit keine Grenzen gesetzt.

Schnittstellen:
- SAP (mit und ohne Zertifizierung)
- Datev

- Sage

- L&G

- Mega L

- Kidicap

- IBM

- Varial Lohn

- SP-Expert

- Starface

- SWYX



—

Projekte

Projektzeiterfassung
und Kostenstellen

Projektzeiterfassung

Die zeitliche und kostenseitige
Betrachtung von Projekten ist ent-
scheidend fur den wirtschaftlichen
Erfolg von Unternehmen. Mit Time
3010 Projektzeitmanagement haben
Sie effektive Mdglichkeiten, den
Uberblick tiber Produktionsauftrage
genauso wie uUber Dienstleistungs-
projekte zu behalten. Dabei ist die
Projektzeiterfassung von
entscheidender Bedeutung.

Ihre Projektdaten werden in der
Time 3010 erfasst und kdonnen direkt
Uber Zeiterfassungsterminals, den
WebTerminal oder die App bebucht
werden. Die Projektverteilung kann
wahlweise auch rickwirkend im
WebService erfolgen. Projekte kdn-
nen einzeln oder mit Unterprojekten
und Téatigkeiten feinteilig unterglie-
dert werden, sodass alle Zeiten
Ihren Anforderungen entsprechend
zugeordnet sind.

Kostenstellen

Neben Projekten kdnnen auch Kos-
tenstellen gepflegt werden. Genau
wie in der Projektzeiterfassung
besteht die Mdglichkeit Kostenstel-
len direkt per Zeiterfassungstermi-
nal, WebTerminal, App zu wechseln
oder ruckwirkend im WebService zu
verteilen. Daruber hinaus kann im
Personalstamm eine automatische,
prozentuale Zuordnung der Arbeits-
zeit auf Kostenstellen hinterlegt
werden.

Projektdaten, Kostenstellen als auch
zusatzliche Informationen wie Auf-
tragsnummern und Kosten werden
zur Weiterverarbeitung an Ihr PPS-/
ERP-System ubergeben. Oder Sie
betreiben Time 3010 Projektzeitma-
nagement als autonomes System.

Alle Buchungen auf Projekte und
Kostenstellen kdnnen mit Aus-
wertungen und Listen aufbereitet
werden. Dadurch erhalten Sie eine
schnelle, klare Ubersicht iiber eine
Vielzahl von Projekten bzw. Kosten-
stellen und deren aktuellen Status.

- Vereinfachtes Projektcontrolling

- Mehr Entscheidungssicherheit fur
projekt- und unternehmenskritische
Entscheidungen

- Optimierte Budgetierung fir eine
gesicherte wirtschatftliche Perspektive

- schnelle Kostenstellenubersicht

- organisatorische BDE



PEP-Planungsautomatik

Personaleinsatzplanung

Falsche, Uber- oder unterbesetzte
Abteilungen kann sich heute kein
Unternehmen mehr leisten, dennoch
liegen tatsachlicher Personalbedarf
und Verfugbarkeit in vielen Fallen
noch weit auseinander. Unvorherge-
sehene Ausfélle, saisonale Schwan-
kungen sowie kurzfristige Anderun-
gen im Kaufverhalten der Kunden
machen eine sichere, vorhersehbare
Planung fast unmaéglich. Leistungsfa-
hige Softwarel6sungen sind gefragt,
um Ablaufe zu unterstiitzen, wieder-
kehrende Vorgénge zu automatisieren
und Fehlerquellen auszuschalten.

Time 3010 gibt Ihnen mit der Perso-
naleinsatzplanung (PEP 3010) die
Mdglichkeit, verschiedene Arten der
Planung zu nutzen:

- rollierend

- wiederkehrend

- automatisch

- kennzahlenbezogen

- manuell

Ihr Vorteil:

bessere Ubersicht, mehr Kontrolle
und nicht zuletzt mehr Komfort bei
der Erstellung und Auswertung von
Dienst- und Einsatzplédnen. Die Perso-
naleinsatzplanung ist vollstéandig

in die Zeitwirtschaft integriert.

So sind Saldenstande, Urlaubskonten

und Mitarbeiterdaten immer aktuell
verfugbar. Die Tatigkeitsanforderun-
gen beinhalten Daten wie
Besetzungsstéarke, Zeitraum und
Mitarbeiterqualifikation. Letzteres
kann zudem mit Prioritaten belegt
werden, sodass Sie eine interne
Rangfolge umsetzen kénnen. Sollten
Mitarbeiter ausfallen, nennt IThnen

die PEP maoglichen Ersatz mit den
entsprechenden Qualifikationen und
plant diese aus Wunsch ein.
Besetzen Sie Arbeitsplatze gemal Ih-
ren Anforderungen im Unternehmen.
Sie legen Modelle fest, die mehrfach
verwendet werden kdnnen. Komplexe
Vorgénge werden auf diese Weise
automatisiert und Fehlermdglichkeiten
minimiert.

Setzen Sie in Zukunft alle Mitarbeiter

entsprechend ihrer individuellen

Qualifikation und Verfugbarkeit

optimal ein!

- schnellere Reaktion bei Uber- oder
Unterbesetzung

- erhdhte Zeit- und Kosteneffizienz
durch erheblich reduzierten Pla-
nungsaufwand

- garantierte Regelkonformitat durch
automatische Uberwachung

- gesteigerte Produktivitat durch
Reduzierung von Uberstunden,
Fehl- und Leerlaufzeiten

PEP-Tagesplanung
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Zeiterfassungsterminals

Die Zeiterfassungsterminals

von AZS erfassen lhre Buchun-

gen schnell, einfach und sicher.
Technisch werden alle gangigen,
beriihrungslosen Leseverfahren
unterstutzt. lhnen stehen Standard-
Buchungen zur Verfigung, welche
Sie individuell erweitern bzw. ergan-
zen kdnnen.

Buchungsmadglichkeiten:

- Kommen und Gehen

- aktuelles Saldo

- betrieblich Kommen und Gehen
- Pausen

- Resturlaub

- Kostenstellen

- Projekte

- Sachkonten
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Hardware - Herstellerunabhangig

Zudem koénnen Sie mitarbeiterbe-
zogene Textnachrichten auf dem
Terminal darstellen, sodass Sie bei
Bedarf gezielt Informationen vertei-
len kbnnen.

Das Zeiterfassungsterminal kann
gewunschte Buchungen vorwéhlen,
sodass der Nutzer keine Auswabhl
treffen muss. Aul3erdem kann eine
Buchungsautomatik eingestellt wer-
den, sodass eine Plausibilisierungs-
prifung stattfindet. Dadurch werden
Fehleingaben verhindert, dies mini-
miert wiederum die nachtréaglichen
Korrekturen.

Alternativ hat der Nutzer immer die
Madglichkeit manuell eine Buchung
auszuwahlen und diese zu nutzen
bzw. bebuchen.

DT 20

Neben der eigenen Hardware bieten
wir die Mdglichkeit diverse Fremd-
hardware einzubinden und diese im
Mischbetrieb laufen zu lassen. Dies
bedeutet bei einem Softwarewech-
sel nicht zwangslaufig auch einen
Hardwarewechsel. Dies schont das
Budget und bietet Ihnen Investitions-
sicherheit. Jede bisher in die Time
3010 eingebundene Hardware kann
bis heute weitergenutzt werden.
Sollten Sie Ihre Hardware beispiels-
weise von Honeywell, Kaba, PCS,
Datafox oder anderen Anbietern
nutzen, kann diese eingebunden
werden.

Alternativ zur Hardware gibt es zu-
dem die Mdglichkeit per Softwareter-
minal zu buchen. Hier stehen die
App (Seite 5) und das WebTerminal
(Seite 6) zu Verfigung.



Systemkonfiguration

Seit Anfang an setzen wir konsequent
auf ein Client/Server-System und
haben dieses um die Outsourcing-
maoglichkeit in ein deutsches Re-
chenzentrum erweitert. Um unseren
Kunden alle Vorteile einer sich schnell
verandernden IT-Landschaft bieten zu
kénnen, entwickeln wir regelmaRig neue
Losungen. Trotz Neuentwicklungen ge-
ben wir Ihnen aber stets auch Sicher-
heit in Ihre getatigten Investitionen,
denn unsere Losungen sind abwarts-
kompatibel. Time 3010 entspricht den
Anforderungen nach Workflowkompo-
nenten, Portalféahigkeit und verteilten
Geschaftsprozessen.

Time 3010 kann sowohl als Einzel-
platzlésung oder mit mehreren Bu-
chungsterminals in Netzwerkstruktur
genutzt werden. Der Mischbetrieb von
verschiedenen Terminals unterschied-
licher Hersteller ist mdglich.

Fur weitere Informationen sprechen
Sie gern unsere Kundenberater an.

Mehrplatzsystem mit vorhandenen Netzwerkverbindungen




Leistungsspektrum

Zutrittskontrolle

Zutrittskontroll-

Waéchterrundgang

Elektr. Zylinder
& Beschlage

Zentrale
Datenbank

MS SQL /
Oracle
Zeiterfassung © Digitale Personalakte

Zeiterfassungsterminal .
9 Online-Bewerbermodul

WebTerminal i
Schnittstellen Seminarplanung

App

v SAP Dokumentenverwaltung
v’ Datev

v Sage Fuhrparkverwaltung
v L&G

v’ Varial Lohn Serienbrieferstellung
v SP Expert

v Kidicap WebService

v’ Starface
v SWYX Inventarverwaltung

v und weitere

Personaleinsatzplanung

Zeiterfassung Personalinformation



-
’ Greifswald

Y ® Hamburg

- ® Bremen @ Berlin
@®Hannover

® Wuppertal ® Aschersleben

® Chemg Gerne informieren wir Sie
detailliert Gber unsere Lésungen
* und zeigen lhnen diese im
praktischen Einsatz.

® Frankfurt

Bitte nehmen Sie Kontakt mit
uns auf:

: AZS System AG
\ AN Miihlendamm 84a

22087 Hamburg
@ Stuttgart 5

Tel.: +49 40 2266-11
Fax: +49 40 2276-753
anfrage@azs.de

® Miinchen www.azs.de

® St. Gallen @
Basel

® Zirich

Schnelle und kompetente Prasenz vor Ort.

Personaleinsatzplanung - Projektzeiterfassung - Zeiterfassung - Zutrittskontrolle - OPC Server
Elektronische SchlieBsysteme - Fluchtwegsicherung - Videodigital - Vereinzelungs- und Schrankenanlagen




